BURMISTRZ KRAPKOWIC @

ul. 3 MAJA 17
47-303 KRAPKOWICE ZARZADZENIE NR 97/2015
BURMISTRZA KRAPKOWIC

7 dnia 4 marca 20151,

w sprawie ustalenia na 2015 rok planu finansowego w zakresie dofinansowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w placéwkach ofwiatowych prowadzonych przez Gming Krapkowice
oraz ustalenia maksymalnych kwot dofinansowania oplat ponoszonych przez nauczycieli zwigzanych
z doskonaleniem zawodowym

Na podstawie art. 30 ust 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.z2013r.
poz. 594 ze zm.), art, 70a ust. 1, la, 2, 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r.
poz. 191ze zm.), §2, §5, §6ust.2i §7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu §rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze §rodkow
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewoddw, ministra wiasciwego do spraw oswiaty
i wychowania oraz szczegOtowych kryteriow i trybu przyznawania tych $rodkéw (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430)
i Uchwaty Nr V/42/2015 Rady Migjskiej w Krapkowicach z dnia 26 lutego 2015 r. w sprawie zmiany budzetu
Gminy Krapkowice na 2015 rok oraz po zasiggnigeiu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajgeych nauczycieli
i w porozumieniu z dyrektorami szkof i przedszkoli prowadzonych przez Gming Krapkowice Zarzadzam,co
nastepuje :

§ 1. 1. Wysokos¢ $rodkow  finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na doskonalenie zawodowe
nauczycieli, o ktorych mowa w art. 70a ust 1 ustawy Karta Nauczyciela wynosi: 108 177,00 zt.

2. Ze $rodkow, o ktérych mowa w § | ust. 1, przeznacza si¢ 30% na doradztwo metodyczne dla nauczycieli
w kwocie 32 453,00 zt

3. Ze $rodkéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pomniejszonych o kwotg przeznaczong na organizacj¢ doradztwa
metodycznego dla nauczycieli, przeznacza sig kwotg 75 724,00 z na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz na doskonalenie rad pedagogicznych.

4. Ustala sie nastgpujace formy doskonalenia zawodowego nauczycieli, zatrudnionych w szkolach
i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Krapkowice, ktore bgda objgte dofinansowaniem
w 2015 rokuu

1) studia licencjackie, magisterskie, podyplomowe, zwane w dalszej czesci Zarzgdzenia studiami;
2) kursy kwalifikacyjne;

3) kursy doskonalace, seminaria, konferencje szkoleniowe itp.;

4) warsztaty metodyczne, szkolenia zespotéw przedmiotowych;

5) szkolenia rad pedagogiczaych.

§ 2. Ustala sig nastgpujace kierunki studiéw podyplomowych ktore beda dofinansowane w wysokodci 100 %
poniesionych kosztéw:

1) zarzadzanie o$wiata.

§3. 1. Ustala si¢ nastgpujace kierunki studiow ikurséw kwalifikacyjnych ktore beda dofinansowane
w wysokoéci 40 % poniesionych kosztow:

1) biologia;

2) zarzadzanie BHP w szkole;
3) etyka w szkole;

4) fizyka

5) oligofrenopedagogika;

6) psychologia i zarzadzanie zascbami ludzkimi;
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7} trener UEFA-B

8) oligofrenopedagogika — edukacja i rehabilitacja 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualna;
9} pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna;

10) diagnoza i terapia pedagogiczna;

i1} informatyka, zajecia komputerowe;

12) gimnastyka korekcyjna;

13) psychoprofilaktyka zaburzer psychicznych, diagnoza i terapia psychologiczna;
14} jezyk angielski w wychowaniu przedszkolnym i w edukacji wezesnoszkolnej;
15) historia;

16) wezesne wspomaganie rozwoju i edukacja dziecka z autyzmem;

17) surdopedagogika;

18) logopedia;

2. Dofinansowaniem objete $q oplaty pobierane przez szkoty wyzsze | zaklady ksztalcenia nauczycieli za udziat
w zajeciach (tzw. czesne). Dofinansowaniem nie s objete pozostale koszty zwigzane z doksztalcaniem np.: koszty
dojazdu, koszty wpisowego itp;

3. Dofinansowanie otrzymuje nauczyciel zatrudniony na czas nieokreslony w wysokosci co najmniej 1/2 etatu.
4. Dofinansowanie nastgpuje na wniosek nauczyciela, do wniosku nalezy dotgczyé:

1) zaswiadczenie z uczelni potwierdzajace ukoniczenie semestru,

2) rachunek lub fakture i dowéd wplaty - dokumenty potwierdzajace poniesienie kosztow optat.

5. Nauczyciel otrzymuje zwrot poniesionych opfat po pozytywnym zaliczeniu semestru studiéw, ktéry
zakoficzy sig w 2015 roku, przelewem na rachunek bankowy wskazany we wniosku.

§4. W pozostalych formach doskonalenia zawodowego, oktérych mowa w §lust 3do 5 zasady
dofinansowania beda ustalane w indywidualnych przypadkach:

1) dla nauczyciela — przez dyrektora placowki;
2) dla dyrektora placowki - przez Burmistrza Krapkowic,

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu  O$wiaty i Kultury oraz dyrektorom
placéwek oswiatowych.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 7. Zarzadzenic  podlega publikacji w Biuletynie Informacji  Publicznej Urzgdu Miasta i Gminy
w Krapkowicach.

Burmistrz Krapkowic

Andrzej Kasiura
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 70a ust. 1 — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 ze zm.) w budzetach organéw
prowadzacych szkoty wyodrgbnia sig $rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z
uwzglednieniem doradztwa metodycznego — w wysokosei | % planowanych rocznych Srodkéw
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli (...).

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r.
w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy
budzety poszczegdinych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze Srodkow
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty, wojewodéw, ministra whasciwego do spraw
oéwiaty i wychowania oraz szczegotowych kryteriow i trybu przyznawania tych Srodkow (Dz. U. z 2002 1.
Nr 46, poz. 430) srodki na doskonalenie zawodowe nauczycieli zgodnie z § 2 ust. 1 rozporzadzenia nalezy
przeznaczy¢ m. in. na:

1) organizacje szkolef, seminaridw oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym nauczycieli

zajmujacych stanowiska kierownicze,

2) przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych,

3) organizacje warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia
zawodowego wynikajgcych z potrzeb edukacyjnych na danym terenie,
4) organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly tub placéwki,

5) szkolenie rad pedagogicznych.

NACZELNIK
Wydzialu Odwiaty i Kultury

mgr Joldnta Mystuk
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